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 2023 יולי    
 69/23חוזר מקצועי מספר 

בהמשך , זאת מיסוי כספי פרישה )קיבוע זכויות( תחוםבשצברנו  התנסות ברצוננו לעדכן, על

 בנושא זה., /3242חוזרנו מספר ל

 כתנאי כי, פקידי השומהכל הנחיות להמסים  העבירה רשות, 2023במהלך פברואר שנזכיר, 

קיבוע של  תהליךלבצע  הגמלאים הקיבוץנדרשים כל חברי  לקבלת פטור ממס בגין קצבה מזכה

 זכויות.

שגיאות  מצאנו -קיבוצים ומ קיבוצים חברימ שהגיעולאור תלונות  שערכנו,מבדיקות לאחרונה, 

פקידי לשהוגשו  ,זכויות לקיבוע באופן הגשת הבקשותכן ו ,מהותיות בהצגת הנתונים עצמם

 קיבוציםהייחודי של חברי קיבוצים בכלל ובמיסוי ובקיאים במיסוי  םשאינ ,על ידי גורמיםהשומה 

 הקיבוץ. בחישוב המס הכולל של עהוכן פגי ,לחבר המגיעותפגיעה בהטבות המס  -התוצאה  .בפרט

הינו  , נשלחות לפקידי השומההבקשות לקיבוע זכויות לאחר ש ,תהליך תיקון הליקוייםיודגש, כי 

 הוצאות מיותרות.תוספת בכרוך וארוך  ,מסורבל

א הזכויות ומיצוי מלאחד בלבד מתהליך כולל של  מרכיבזכויות הינו התהליך קיבוע יובהר, כי 

והן הן לחבר הבודד כספית נכבדת פרישה משמעות הכפי שצוין למיסוי  .פרישהכספי המיסוי ב

והן  הייחודי של חברי קיבוץהבקיא הן במיסוי  ,להיעזר במומחה מיסוי מומלץ כן,על  קיבוץ.ל

 המגיעות. לקבל את הטבות המס, בכדי במיסוי הקיבוץ

 פרישהמיסוי כספי הכדאי לבצע תכנון מדוע 

ם החסכונות לפנסיה מה חוןלב ,השאר בין, נהיה הפרישה כספי מיסוי של מקדיםה תכנוןה מטרת

של קצבה  בדרךכדאי למשוך  ומה, )חד פעמי( הוני בסכוםשכדאי למשוך  פיצויים(או /)תגמולים ו

 ,של המיסוי הכולל של הפורש עם מקורות הכנסה אחרים היצירת אופטימיזציתוך  ,זאת .חודשית

 , דמי שכירותירות ערךהכנסות ממקורות פאסיביים )ני הקיבוץ, ימשותפות מתאגיד הכנסות :כגון

 ,חסכון בתשלומי המסל מביא  -  הטבות המסמיצוי ועוד.  עבודה אצל מעסיקים שונים (,וכדומה

גובה ההכנסה והפנסיה החודשית כגון: בד בבד עם התחשבות בצרכים האישיים של הפורש )

 מצבו הבריאותי(. ו הצפויה, העדפות החוסך במשיכת כספים הוניים

 וניסיון נצבר עדכון -מיסוי כספי פרישה )קיבוע זכויות( 
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 מתי כדאי לבצע תכנון פרישה 

 .לפני פרישה לגמלאות -

 .במקרה של המשך עבודה לאחר גיל הפרישה(בסמוך לגיל הפרישה לפי חוק )גם  -

 .בעת החלפת מקום עבודה ומעבר בין תפקידים -

 

 :פרישה כספי למיסוי בהקשרמשרדנו מציע שירות כולל לחבר הקיבוץ הבודד וכן במרוכז לקיבוץ 

 ייעוץ מס בעת פרישה לגמלאות, בעת עזיבת מקום עבודה או פטירה של בן/בת זוג או הורה. ✓

 עבור חברי קיבוצים תוך התייחסות להיבטים הייחודיים של חברי הקיבוץ.ייעוץ פרישה  ✓

 .ייצוג והגשת מסמכים לרשות המסים ✓

 קיבוע זכויות לפני פרישה. ✓

 .תכנון כלכלי לפורשים ✓

 

 

 

 :ל לפנותניתן  נוסף למידע

 eyal@mbtcpa.co.il , 3632125-052 :לבנת איילרו"ח )משפטן( 

 avim@mbtcpa.co.il,  3287049-052 : רו"ח אבי אלמגור

 orna@mbtcpa.co.il , 6382864-03: יועצת פנסיונית אורנה כהן
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